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PALABRAS CLAVE RESUMEN

Internet de las cosas La crisis econémica mundial, los problemas generados por el cambio
Cultura de innovacion climdtico, el crecimiento de la pobreza, la disminucidn de recursos hidricos
Aprendizaje colaborativo y alimenticios, los problemas de salud entre otros afectan a la poblacién
Desarrollo sostenible mundial. A partir de las crisis la innovacion es una de las dreas que se tiene

que promover desde las aulas universitarias. La investigacion se
desarrolld dentro de un enfoque cuantitativo con disefio preexperimental
y propone determinar la influencia del desarrollo de médulos de Internet
de las Cosas (IoT), en la cultura de innovacién de los estudiantes de la
Universidad Nacional de Educacién (UNE). Se obtuvo informacién de 62
estudiantes de la carrera profesional de Telecomunicaciones e
Informadtica, los resultados evidencian que la aplicacion del curso de
Internet de las Cosas incide de manera significativa en los valores,
comportamientos, clima, recursos, procesos y resultados de la cultura de
innovacion.
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1. Introduccion

a crisis econémica mundial, los problemas generados por el cambio climatico, el crecimiento de la

pobreza, la disminucidn de recursos hidricos y alimenticios, los problemas de salud entre otros

afectan a la poblacion mundial; el crecimiento mundial se esta desacelerando de manera abrupta;
esta crisis esta acelerando el incremento de fendmenos climaticos extremos, como sequias, deshielo de
glaciares, elevacion del nivel del mar, deslizamientos de tierra y huracanes, evidencia la creciente
urgencia de abordar los desafios del cambio climatico (Letelier y Caceres, 2023, p.35). Los impactos de
las crisis climaticas tienen relacién con la disponibilidad de agua para ecosistemas criticos, afectan la
diversidad biolégica al igual crecimiento de las plantas (Cadilhac etal., 2017, p.173).

Asimismo, los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), que son un conjunto de 17 metas globales
adoptadas por la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU). Estos objetivos tienen como objetivo,
abordar desafios clave a nivel mundial y mejorar la calidad de vida de las personas, proteger el planeta
y fomentar la prosperidad, todo mientras se promueve la paz universal y se garantiza el acceso a la
justicia (Lopez-Carrion y Marti-Sanchez, 2024, p.82), en ese sentido en las actividades académicas de los
estudiantes, debe vincularse con familiaridad a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, para
proporcionar a los estudiantes una comprensiéon mas profunda del mundo que los rodea y capacitarlos
para ser ciudadanos informados y comprometidos, con la construccién de un futuro sostenible.

En cuando a la innovacién, es una de las dreas que no se estd desarrollando en América Latina y
asimismo sucede en nuestro territorio; para prosperar en los ODS se necesitan dos dindmicas entre
ellos, el compromiso de todos los actores y el pleno progreso de la innovacién en todas las areas (Sanz-
Herndndez y Martinez Alfaro, 2020, p.23). Las personas, las organizaciones educativas o empresariales,
tienen siempre que ir mejorando y si hay cambios o mejoras, es sefal que estan innovando; la medicién
de la innovacidén permite determinar en las organizaciones, hasta qué punto es nominalmente
innovadora (Cordero-Guzman et al.,, 2022, p.144), dada la necesidad de mejora en la innovacion, una de
las principales vias es mediante uso de las tecnologias, a través del Internet de las cosas (1oT).

También, para promover la cultura de innovacidn, es esencial fomentar un entorno que valore la
creatividad, el aprendizaje continuo y la experimentacién. Primero, liderazgo inspirador: los lideres
deben alentar y respaldar la innovacion, estableciendo un ejemplo de mentalidad abierta hacia nuevas
ideas y enfoques; no hay duda de que la innovacion requiere esfuerzos adicionales asociados a la
novedad y la difusidon de experiencias exitosas (Nufiez et al., 2022, p.2). Fomentar la diversidad en el
equipo también es crucial, ya que diferentes perspectivas y habilidades promueven la generacién de
ideas innovadoras; el trabajo en equipo de los estudiantes genera una necesidad imperante de llegar a
consensos en sus conclusiones y soluciones, lo que amplifica sus habilidades de comunicacién y
colaboracién. Este proceso no solo fomenta la reflexién y el cuestionamiento activo, sino que también
fortalece significativamente, su pensamiento cientifico y critico (Fernandez & Checa-Romero, 2023,
p.630).

Por lo que se refiere a IoT, en los ultimos afos, los sistemas de Internet de las Cosas (IoT) se han
vuelto ubicuos, transformando numerosos aspectos de la vida de millones de personas, debido a su
amplia aceptacion (Alzahrani, 2023, p.155). El Internet de las cosas (IoT) es una red de varios
dispositivos de deteccion, que brindan servicios de acuerdo con integracién de aplicaciones (Mohamed
et al, 2020, p.280); para una ciudad o un campus inteligentes se requiere como parte fundamental,
conocer el Internet de las Cosas (IoT); IoT es el mecanismo que posibilita la conexién de objetos
comunes del entorno fisico, a la red de internet (Redhat, 2023), es decir contar con experiencia en la
coleccion de cosas u objetos que se conectan a la red mundial, y que compartan datos entre si, los objetos
pueden estar conectados a través de cables, fibra dptica o tecnologias inalambricas, redes celulares,
satelitales, Wi-Fi, Lora, Bluetooth u otros; ademas IoT abarca una gama de tecnologias que incluyen
sensores, mecanismos de seguridad, sistemas de alarma, vehiculos aéreos no tripulados, maquinas
automatizadas, electrodomésticos, redes eléctricas inteligentes, oficinas maquinaria y dispositivos
adicionales (Srhir et al., 2023, p.900).

También, los 3 aspectos fundamentales de [oT son: conexién de cualquier cosa, conexién de cualquier
lugar y conexién en cualquier momento (Badach, 2020), cuando se refiere a cualquier se refiere a cosa,
indica que los objetos mas cotidianos que existen en el hogar podran ser utilizadas, gestionadas de
manera transparente, de acuerdo con estandares y certificaciones y validados en su desempefio y
operacion (Ulloa-Vasquez et al.,, 2022, p.219). Sobre la conexién de cualquier lugar se manifiesta que,
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todo el conjunto objetos que forman parte de nuestro entorno cotidiano consiga generar y compartir
datos, sin necesidad de que el ser humano interceda en el proceso, por la administracion de dispositivos
electrénicos (Extremera et al., 2022, p.2). Cuando se refiere sobre cualquier momento, si el sistema se
encuentra en ejecucion, es posible conectarse en cualquier momento para controlar u obtener un
resultado; IoT permite dicha conexion sin intervencién humana, puede recopilar informacién de todo
tipo de eventos, en tiempo real (Rodriguez-Gémez, 2022, p.244).

Por otra parte, al desarrollar proyectos educativos que integren IoT y ODS, se puede fomentar el
pensamiento critico, la resolucion de problemas y la conciencia social entre los estudiantes, al tiempo
que se abordan problemas del mundo real de manera practica; fomentar la conciencia ambiental en
estudiantes es crucial, para inspirar futuras generaciones de lideres ambientales y ciudadanos
responsables, ademas ayuda a cultivar actitudes y comportamientos sostenibles, que pueden perdurar
alo largo de la vida de los estudiantes.

Asimismo, el Internet de las cosas (IoT) desempefia un papel crucial en la cultura de innovacion, al
abrir nuevas fronteras en la conectividad y recopilacion de datos. Al interconectar dispositivos y
recopilar datos en tiempo real, el [oT proporciona una base rica para la creatividad, al revelar patrones,
tendencias y comportamientos. Esta conectividad también impulsa la eficiencia a través de la
automatizacién, liberando recursos para enfoques mas creativos y generando oportunidades para el
desarrollo de nuevos productos y servicios personalizados; los emprendedores deban iniciar nuevos
proyectos basados en innovaciones, porque la creatividad es una variable precursora de la innovacién
(Tapiay Pico, 2023, p.1538).

También, un escenario de IoT en un campus universitario, consta de aplicaciones que crean un
entorno inteligente, estos espacios permiten el acceso a los servicios con menor esfuerzo y tiempo, el
sistema inteligente debera interactuar con el entorno que lo rodea (Mufioz et al., 2023, p.2). Ademas, el
[oT transforma industrias al facilitar modelos de negocio innovadores y mejora la experiencia del
usuario al personalizar soluciones. En el ambito urbano, la implementacién del [oT da lugar a ciudades
inteligentes, marcando un cambio fundamental en la forma en que abordamos los desafios urbanos. En
ultima instancia, el [oT no solo mejora la eficiencia operativa, sino que también impulsa una mentalidad
de innovacion, al desafiar las normas establecidas y fomentar la adopcidon de enfoques mas agiles y
creativos en la resolucién de problemas.

En ese contexto a partir de los datos mencionados, desde la docencia urge la necesidad de proponer
una mejora de la cultura de innovacion que se adapte a los nuevos desafios que la educacién requiere y
que los estudiantes de las universidades publicas a través de las actividades con [oT generen propuestas
innovadoras de acuerdo con los ODS.

2. Metodologia

2.1. Diseno

Se pudo hacer el empleo del disefio pre-experimental, dado a que el trabajo realizado fue exclusivamente
con un grupo experimental y sin grupo de control, se desarrolld un pretest y un postest (Tafur y
[zaguirre, 2014, p.204) y durante la fase pre-experimental se tomé en cuenta el uso de uso de médulos
de Internet de las Cosas. Se manipulé la variable independiente, uso de modulos de Internet de las Cosas,
posterior se pasoé a analizar los resultados en la variable dependiente, cultura de innovacidn.

2.2. Participantes

La investigacion fue desarrollada, a través del uso de una muestra no probabilistica intencional, en
consecuencia se empleo el criterio de inclusidn, para trabajar con estudiantes del 4to y 6to ciclo, de los
programas de estudio Electronica e Informatica y Telecomunicaciones e Informatica, con base a los
siguientes argumentos: los estudiantes, corresponden a una misma escuela profesional, comparten las
mismas asignaturas y docentes, no conocen los conceptos Internet de las Cosas y su relacién con las
actitudes a la innovacidn; se excluy6 a estudiantes de los ciclo menores a 4to y mayores a 6to. Por tanto,
posterior a la aplicacion de los criterios mencionados, se tuvo en cuenta a 62 estudiantes del
Departamento Académico de Electrénica y Telematica, de la Universidad Nacional de Educacién.
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2.3. Instrumentos

Como técnica se empleo la encuesta, como instrumento se usé la escala de actitudes, esta fue adaptada
del instrumento de la metodologia desarrollada por (Rao y Weintraub, 2014), fue construido, para
conocer el estado de la cultura de innovacién de las empresas en Espafia. En cuanto a validez de
contenido, fue evaluada mediante la técnica de juicio de expertos, los datos entregados por los jueces
fueron procesadas mediante la escala validez del instrumento, el valor del resultado fue 0.87, a partir de
ese dato se considerd como nivel muy bueno. Para la confiabilidad del instrumento se aplic6é una prueba
piloto, con la participaciéon de 10 estudiantes, cuyas caracteristicas fueron similares a la muestra,
tomando en cuenta los mismos programas de estudio; con los datos de la prueba se aplic6 el coeficiente
Alfa de Cronbach y se obtuvo el resultado de 0.73, este valor obtenido afirmé que el instrumento era
muy confiable para su aplicacion.

El contenido del instrumento estuvo conformado por 36 {tems, distribuidos tomando en cuenta sus
dimensiones, de la siguiente manera:

Dimension valores: 1,2,3,4,5,6

Dimensién comportamientos: 7,8,9,10,11,12
Dimension clima: 13,14,15,16,17,18
Dimensioén recursos: 19,20,21,22,23,24
Dimensién procesos: 25,26,27,28,29,30
Dimension resultados: 31,32,33,34,35,36

Del mismo modo para la calificacién de cada uno de los items, se tom6 en cuenta la escala de ordinal
con valores de 1 a 3, donde las opciones de respuesta fueron de la siguiente manera: 1 = No, 2 = A veces
y 3 =Si.

2.4. Procedimiento

Los contenidos que se muestran en la tabla 1, fueron desarrollados en un ciclo académico de 16 semanas,
considerando 2 semanas para evaluaciones (semanas 9 y16) los temas desarrollados se distribuyeron
en 14 semanas; las primeras 8 semanas se priorizaron al aprendizaje de contenidos tipo tedrico (2
horas) y para la parte practica la menor parte del tiempo (1 hora), las siguientes semanas desde 9 hasta
la semana 16 la distribucién del tiempo fue minima para la parte teérica (1 hora) y la parte mas amplia
de tiempo para la parte practica (2 horas).

Asimismo, desde la semana 6, los equipos de trabajo estaban analizando proyectos, elementos o
componentes, asi como también el presupuesto apropiado dado a que cada equipo debia autofinanciar
su proyecto, en la semana de trabajo 9, los equipos con el proyecto ya definido en base a las etapas
conocidas, iniciaron la ejecucion del proyecto; cada final de sesion los equipos reportaban sus avances
e inconvenientes y tuvieron que reunirse mas de una vez a la semana, para dar solucién a los
inconvenientes que se presentaban.

Tabla 1. Actividades realizadas durante un ciclo académico

N° Contenidos Actividad practica Aprendizaje esperado Hora
Describe e identifica los
1 Fundamentos de Internet fundamentos y conceptos 3H
de las Cosas basicos de Internet de las ’
Cosas.
Telemetria y telecontrol Identifica los conceptos y
2 ¢ Telemetria L, . operaciones basicas de 3 H.
o Telecontrol * Formacién de €qu1po telemetria y control
* Propuesta de equipos
Datos con sentido
* Procesos y servicios Habilidad para identificar
3 * Problemas, mejoras, procesos, problema§ y 31
facilitar informacion. mejoras para manejar
* Desarrollar nuevos informacion.
servicios
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N° Contenidos  Actividad practica Aprendizaje esperado Hora
o C Poder definir claramente
Ambitos de aplicacién de , las Smart Citi
4 IoT. » Presentacion de que son iSC mart LILes, -
f integrantes de equipo mart Lampus y '
* Smart Cities & qauip comprender los principios
* Smart Campus basicos que las sustentan
Sensores » Andlisis de problematica Comprendef elusoy
5 « Tipos de sensores aresolver funcionamiento de 3 H.
* Redes de sensores SENSores.
Actuadores * Revision de proyectos Comprende el uso y
6 .+ Estados de un actuador con [oT orientado a funcionamiento de 3H.
+ Tipos de actuadores problematica actuadores.
Servidores para [oT « Propuesta preliminar de Lograr comprepder los
7 « Tipos proyecto tipos de servidores 3 H.
 Funcionamiento utilizados en IoT..
Servicios y plataformas en -
ia nube « Propuesta final de Identifica las platafm.‘rrllas
8 rovecto en la nube para servicios 3 H.
+ Plataformas de proy IoT.
servidor
Fases paraimplementar ~ * Analisis de problematica.  Identifica y desarrolla las
9 un Sistema * Definir proyectos de fases de propuesta y 3H
« Propuesta instalaciones y elaboracion de un proyecto '
+ Fase de proyecto equipamiento de IoT.
» Revision de elementos
Fases para implementar para correcto o
un Sistema funcionamiento del Idefntlfl(cja y delsairolla la
: ase de replanteo y
sistema
10 ° Faze de rfeplanteo « Pruebasy configuraciéon en un 3H.
 Fase de configuracion
m ontgj o y comprobaciones de proyecto para IoT.
funcionamiento
Fases para implementar + Armado de médulos Identifica y desarrolla la
un Sistema * Aprendizaje sobre fase instalacién y
11 d L 3H.
+ Fase de mantenimiento mantenimiento proyecto para loT.
Presentacién de avance 1 Armado d
de provecto erupal * Armado de proyecto en Presenta el avance de un
12 proy .g p protoboard con prototipo como propuesta 3 H.
¢ PrOtOtlpOS elementos moviles. para de proyecto grupa]_
* Avances
Presentacién de avance 2
de proyecto grupal * Armado de proyecto con Presenta el avance de un
13 « Prototipos elementos fijados sobre  prototipo como propuesta 3 H.
« Avances una estructura. para de proyecto grupal.
» Correccion de errores
Presentacién y exposiciéon
de proyecto como * Demostracion de Demuestray explica el
14 producto final funcionamiento de proyecto como producto 3 H.

» Exposicion
* Publicacién

sistema.

final.

Fuente: Autores, 2023
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Asimismo, como estrategia de trabajo, el desarrollo de la investigacién tom6 como base, las fases para
laimplementacidn de un Sistema [oT propuesto por la Fundacién Telefénica, en un curso virtual dirigida
de manera abierta por su programa de formaciéon digital llamado Conecta Empleo; no basta con
establecer conexiones con otras personas, ahora es imperativo comprender cémo los objetos a nuestro
alrededor pueden conectarse a internet y proporcionarnos utilidades (Fundacion Telefénica, 2020).

Figura 1: Fases para implementar un sistema [oT.

Fase de

e ¢ Andlisis de nacesidades

¢ Anadlisis de informacion
sobre la solucion

Fase de proyecto

e Definir configuracidn,
distribucién para funcionamiento

Fase de replanteo

Fase de Se realiza una serie de

configuracion y .
montaje pasosy Comprobac10nes

eUbicacién de médulos
en lugar de
funcionamiento

Fase de

instalacion

Fase de

mantenimiento

Fuente: Adaptacion de (Fundacion Telefonica, 2020).

En la fase de propuesta, los estudiantes en equipos ya formados con apoyo del docente, analizaron
de forma general la necesidad de la implementacién, de acuerdo la problematica a desarrollar; se debe
realizar otra sesion de lluvia de ideas, para determinar las tareas para cada causa; con el objetivo de
contribuir al &mbito académico, se considera la integracion de la ensefianza-aprendizaje, de habilidades
sociales y trabajo en equipo, como una competencia esencial para la formacién de futuros profesionales,
en el campo de la informacién (Lopez-Hernandez et al., 2023, p.46).

Asimismo, en la fase de proyecto, los equipos de trabajo realizaron un andlisis exhaustivo de la
informacidn, acerca sobre las instalaciones y equipamiento del sistema a desarrollar; cuando el equipo
ha alcanzado un nivel adecuado de conocimiento cientifico sobre su idea, se organiza una reunién con
un experto en el campo. Durante las diferentes sesiones, se evalian las ideas en detalle con la
participacion de los diversos equipos de trabajo (Freiberg-Hoffmann et al,, 2021, p.3).

Por otra parte, en la fase de replanteo cada equipo lleva a cabo un andlisis de cobertura y una
planificacion detallada para determinar la configuracidn, distribucidn, método de instalacion, apariencia
y cantidad de dispositivos necesarios para garantizar el correcto funcionamiento del sistema; la
capacidad que desarrollaron los estudiantes, les posibilité abordar los problemas de manera constante,
logrando resultados que convirtieron su experiencia en un proceso constructivo, en la investigacion
formativa (Perico-Granados etal., 2022, p.14).

También en la fase de configuracion y montaje, los estudiantes tuvieron en cuenta todos los detalles
de la instalacion que estan especificados en el proyecto. Se realiza una serie de pruebas y
comprobaciones, para el buen funcionamiento del sistema loT; la configuracién de aplicaciones conduce
a la identificacion y creacion de valor empresarial, al permitir la ejecucién de andlisis avanzados y la
deteccion y respuesta a eventos de numerosos dispositivos IoT (Albarran, 2023); teniendo en cuenta,
que al no contar con laboratorios especializados con un conjunto de sensores sofisticados, se disefi6 e
implement6 un mecanismo computacional econdémico, para capturar y monitorear los datos obtenidos
por los sensores (Mendez et al., 2022, p.3).

En la fase de instalacion, por tratarse de una institucién educativa, el sistema IoT fueron armados en
los mddulos, a fin de que se puedan trasladar en los ambientes de la Universidad; aunque inicialmente
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se implement6 el prototipo en una maqueta, el modelo es adaptable y puede extenderse para su
aplicacion en hogares, asi como en diversos entornos como edificios, instituciones educativas y
pequeias empresas. Esto permitiria llevar a cabo el monitoreo en tiempo real, asi como la
automatizacién y control de dispositivos electrénicos de manera efectiva (Mendoza y Marin, 2020, p.14)

En la fase de mantenimiento, posterior a la presentacidn y exposicion de los trabajos, los equipos de
acuerdo con su organizacion definieron la instalacidn fija en el lugar determinado y luego ahi desarrollar
el proceso de mantenimiento. Se sugiri6 a los estudiantes realizar un mantenimiento periddico; la
empresa u organizacidn presenta una pérdida de dinero a causa del exceso de horas en mantenimientos
correctivos, la implementacién para un buen mantenimiento con herramientas de estandarizacion, el
planeamiento de mantenimientos proyecta el incremento de la linea de produccion, reduciendo el
tiempo de ejecucion de mantenimientos correctivos (Condo-Palomino et al., 2022, p.2).

Los proyectos realizados estuvieron basados en el uso de los microcontroladores ESP32, dado a que
cuenta con modulos inalambricos que permitan conectarse a la red y a Internet; los dispositivos ESP32
y ESP8266 brindan la posibilidad de ser utilizados a través de internet, desde cualquier ubicacién y en
cualquier tipo de dispositivo. Esto habilita la creaciéon de aplicaciones virtuales para laboratorios de
microcontroladores, permitiendo un acceso flexible y remoto a las funcionalidades de estos dispositivos
(Pereira etal., 2022, p.53). Cémo producto del trabajo realizado por los estudiantes orientados a 10T, se
resaltaron los siguientes: 1. Control y monitoreo de agua, 2. Sistema de control de temperatura y
humedad en laboratorios, 3. Sistema automatizado para control de encendido de luces, 4. Sistema de
deteccion de fuga de gas en una residencia, y Otros.

2.5. Toma de datos

Para la toma de datos, a fin de asegurar un sesgo en la obtencién de informacién, se imprimié el
cuestionario en hojas bond, se presento a los estudiantes para su llenado, el material contenia los 36
items distribuido en sus dimensiones como son: valores, comportamientos, clima, recursos, procesos y
resultados. El cuestionario se aplico antes y después del uso de médulos de IoT; como pretest se aplico
el instrumento al principio del ciclo académico 2023-II (mes de setiembre) y como postest se aplico el
instrumento a pocos dias de finalizar el ciclo académico 2023-II (mes de diciembre).

2.6. Consideraciones éticas

Para cumplir con los principios éticos durante el proceso de estudio, se hizo conocimiento a los
estudiantes para que sean parte del estudio, se tuvo el consentimiento informado por parte de los
estudiantes y se garantiz6 la privacidad en el manejo de la informacién obtenida, tomando en cuenta el
anonimato y confidencialidad; importante considerar que, no se puede desarrollar un proceso de
investigacion cuando se viene afectando los valores y los derechos humanos (Tafur y Izaguirre, 2014,
p.126).

2.7. Resultados

Por ser un estudio con disefio pre-experimental, el andlisis estadistico se realizé en 2 etapas, la primera
parte consistio en realizar el analisis descriptivo y en la segunda parte se desarrolld en andlisis
inferencial.

La figura 2, muestra los resultados del analisis descriptivo que corresponde a las pruebas de pretest
y posttest, la figura estd conformada por 6 bloques con informaciéon de cada dimension, en cada
dimensidn se muestra las barras representativas de acuerdo con los niveles: bajo, medio y alto tanto a
partir de la informacién obtenida antes y después del experimento.
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Figura 2. Analisis descriptivo la cultura de innovacion.

Dimension Valores Dimensi6én Dimensién Clima
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En cuando al analisis obtenido de los resultados; en esta parte los datos de la variable dependiente a
analizar fue la cultura de innovacion y fue desarrollada por cada dimensién:

Sobre la dimensiéon valores segun la figura 1, se aprecia una disminucién del porcentaje de
estudiantes en el nivel medio de 56.45% en el pretest a 8.06% del posttest. En cuanto en el nivel alto se
demuestra una mejora considerable donde aumenta de 43.55% en el prestest a 91.94% en el posttest;
es decir que posterior ala aplicaciéon de los médulos de 10T los estudiantes presentan mejores iniciativas
emprendedoras, son mas creativos y demuestran que desean seguir aprendiendo, esto concuerda con
lo que manifiesta (Ortega-Hoyos et al, 2019, p.96), quien indica que las competencias de
emprendimiento lleva a los participantes a apropiarse de sus idea y confiar en sus capacidades. Es
imperativo que las nuevas generaciones no se queden pasivas frente a los desafios de la modernidad y
el mundo actual. Deben fortalecer y resaltar sus valores, reconociendo que la educacién es un
componente esencial presente en todas las culturas (Llamas et al., 2020, p.170).

Asimismo, sobre la dimensién comportamientos, se aprecia una disminuciéon del porcentaje de
estudiantes en el nivel medio de 35.5% en el pretest a 0.00% del posttest. En cuanto en el nivel alto, se
demuestra una mejora considerable, donde aumenta de 64.50% en el prestest a 100% en el posttest;
esto demuestra que posterior a la aplicaciéon de los médulos de 10T los estudiantes presentan ideas con
vision a futuro, promueven una mentalidad de mejora continua y estan aptos para asumir desafios, en
esa misma linea con cuerda con Alvarez-Melgarejo et al.,, (2024) quien indica la capacidad para generar
innovaciones en los procesos, estd estrechamente vinculada a la adaptabilidad, especialmente a través
de la innovacioén tecnolégica; para que el aprendizaje sea significativo, es esencial que los estudiantes
tengan un papel activo y un interés personal en el tema. Esto se logra al permitir que los estudiantes
tengan control sobre su aprendizaje, basando gran parte de sus actividades en laboratorios o proyectos,
relacionados con un tema que les motive (Ortega-Hoyos et al., 2019, p.95).

Igualmente, sobre la dimension clima, se aprecia una disminucidn del porcentaje de estudiantes en
el nivel medio de 17.70% en el pretest a 4.80% del posttest. En cuanto en el nivel alto se demuestra una
mejora considerable, donde aumenta de 82.30% en el prestest a 95.20% en el posttest; es decir que
posterior a la aplicacion de los modulos de 10T, los estudiantes impulsan el desarrollo de habilidades,
apoya la autonomia del pensamiento, ademas motiva a sus compafieros a asumir retos, esto coincide
con lo que manifiesta Lopez Quiroga, (2019, p.119), donde menciona que la sociedad debe desarrollarse,
en una cultura que sea capaz de afrontar de manera agil, los retos provenientes de una sociedad que
evoluciona raudamente; dado que las universidades estan encargadas de fomentar el desarrollo de las
competencias del saber, saber hacer y ser/convivir para los futuros profesionales en sus entornos
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académicos, laborales y productivos, las habilidades sociales desempefian un papel esencial en este
proceso (Mendivil et al,, 2023, p.144).

También, en cuanto a la dimensién recursos, se aprecia una disminucién del porcentaje de
estudiantes en el nivel bajo de 6.50% del pretest hasta 0.00% en el postest, en cuanto al nivel medio una
baja de 51.60% en el pretest hasta 21.00% del posttest. En cuanto en el nivel alto se demuestra una
mejora considerable donde aumenta de 41.90% en el prestest a 79.00% en el posttest; es decir que
posterior a la aplicacién de los médulos de 10T, los estudiantes impulsan la investigacidn, innovacion, se
consideran elemento primordial para el desarrollo considerando los valores y la entidad organizativa,
esto coincide con lo que manifiesta Idrovo-Carlier et al,, (2023), quien manifiesta que la estrategia
tecnoldgica que una organizacidn elige, afecta directamente las practicas de recursos humanos, ya que
la consecucion de los objetivos estratégicos depende en gran medida, de los comportamientos de los
empleados. La alineacion entre la politica tecnolégica y las acciones del personal es crucial para lograr
los resultados deseados.

Por otra parte, en cuanto a la dimension procesos, se aprecia una disminucion del porcentaje de
estudiantes en el nivel bajo, de 4.84% del pretest hasta 0.00% en el postest, en cuanto al nivel medio
una baja de 67.74% en el pretest, hasta 19.40% del posttest. En cuanto en el nivel alto se demuestra una
mejora considerable, donde aumenta de 27.42% en el prestest a 80.60% en el posttest; es decir que
posterior a la aplicaciéon de los mdédulos de 10T, los estudiantes se retinen y evaliian ideas, proponen
etapas de desarrollo y dan prioridad a los proyectos o desarrollo de prototipos; en esa misma linea
coincide con Pozo-Enciso et al.,, (2023, p.34) quien manifiesta que la universidad posee una cultura
organizacional positiva, caracterizada por un sélido conjunto de creencias y valores institucionales, que
ha evolucionado con el tiempo y ha sido transmitido efectivamente a sus miembros. Esta cohesion
cultural ha contribuido al logro de metas significativas, destacando la importancia de un ambiente
propicio para el éxito dentro de la institucién; para cultivar una cultura de innovacién soélida, es
necesario implementar procesos de innovacién organizados alrededor de equipos que fomenten la
colaboracién interdisciplinaria (Souto, 2015).

Asimismo, en cuanto a la dimension resultados, se aprecia una disminucién del porcentaje de
estudiantes en el nivel bajo de 1.60% del pretest hasta 0.00% en el postest, en cuanto al nivel medio,
una baja de 24.20% en el pretest, hasta 6.50% del posttest. En cuanto en el nivel alto se demuestra una
mejora considerable, donde aumenta de 74.20% en el prestest a 93.50% en el posttest; es decir que
posterior a la aplicacién de los moédulos de 10T, los estudiantes evalian su desempeno y la de sus
compafieros, verifican sus capacidades y muestran su nivel de satisfaccion; los datos coinciden con
(Ortega-Hoyos et al,, 2019, p.84), quien al final de su estudio obtuvo resultados favorables donde en la
Ciudad de Clemencia el 64.5% y en la ciudad de Maria Baja el 78.5% de sus estudiantes mostraron notas
aprobatorias. En todos los proyectos, los estudiantes se dedicaron de manera continua, mostrando
disposicion para abordar los problemas a medida que surgian. Esta dedicacion persistié hasta la
finalizacidn exitosa de la investigacion, con una actitud constante para garantizar la ejecucién de las
acciones pertinentes en todo momento (Perico-Granados et al,, 2022, p.18).

Tabla 2: Resultados de prueba de hipotesis general y especificas

HG HE1 HE2 HE3 HE4 HES HE6
7 -6,755P -5,608P -5,576° -4,052b -5,895b -6,206P -6,131°b
Sig. 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Fuente: Autores, 2023

En cuanto a los resultados de la prueba de hipdtesis general que se muestra en la tabla 2, con un valor
de significancia de 0.000 que es menor a 0.05 se acept6 la hipotesis ensayada o alterna, esto evidencia
que el desarrollo de médulos IoT, mejora el nivel de la cultura de innovacion de los estudiantes de la
Universidad Nacional de Educacién; esa misma linea, (Pefialoza, 2005), indica que la educacién es un
proceso de hominizacidn, socializacién y culturizacién, también, Arosa et al., (2022, p.801) manifiesta
que las organizaciones educativas o empresariales tienen que siempre ir mejorando; por otra parte
Colther et al,, (2020, p.131) manifiesta, que en la universidad se deben desarrollar vinculos con las
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empresas que faciliten la difusién de la innovacidn; la cultura deberia influir en el proceso de gestion del
conocimiento, por cuanto este es un proceso colectivo (Rodriguez-Ponce et al., 2022, p.273).

En cuanto a las hipotesis especificas, que se relacionan con la mejora de las dimensiones: valores,
comportamientos, clima, recursos, procesos y resultados, los datos de la tabla 2 evidencian que los
valores de significancia obtenidos son menores a 0.05, los datos manifiestan, que para todas las
dimensiones mencionadas se aceptaron las hipdtesis alternas y se rechazaron las hipotesis nulas, es
decir que el desarrollo de médulos de Internet de las Cosas permitié una mejora significativa, en cada
una de las dimensiones de la cultura de innovacién; la innovacion es un motor clave para el crecimiento
econdmico, ya que aumenta la productividad a través de procesos, tecnologias y modelos de negocio
nuevos o mejorados, la innovacién puede crear fuentes adicionales de ingresos, a través de productos y
servicios diferenciados, que satisfagan las necesidades no satisfechas, la innovacion sera crucial, para
aumentar la eficiencia general y, por lo tanto, la productividad de cada sector (Halim et al., 2021, p.9).

En consecuencia, el trabajar con proyectos relacionados al Internet de las Cosas, lleva a aprender y
manejar diversas herramientas de las tecnologias de la informacidn; tener conocimientos en tecnologias
de la informacién, no solo esta vinculado a la habilidad técnica, sino también a la actitud. Poseer
conocimientos en el manejo de tecnologias, influye positivamente en la actitud hacia su implementacion
y uso, asegurando una utilizacion efectiva y la obtencion de los beneficios esperados (Rico-Bautista et
al,, 2021, p.67); la innovacién no es un proceso facil; al contrario, requiere disposicion, conocimiento,
motivacidn, tiempo y actitud hacia el cambio. En este sentido, los estudiantes tienen una visién positiva
de las interacciones con el docente en el aula y de sus caracteristicas como docente innovador (Nufiez
etal, 2022, p.12).

3. Conclusion

A partir del andlisis y discusion de resultados, se llegé a la conclusién de que el desarrollo de mdédulos
[oT, mejora el nivel de la cultura de innovacién de los estudiantes de la Universidad Nacional de
Educacion. Los resultados evidencian que la aplicacion del curso de Internet de las Cosas incide de
manera significativa en los valores, comportamientos, clima, recursos, procesos y resultados de la
cultura de innovacioén; en ese sentido, modificar actitudes implica, realizar acciones dirigidas a cambiar
la disposicion de creer o pensar respecto a un objeto, buscando generar sentimientos mas positivos y
construir asociaciones emocionales favorables (Aparicio y Bazan, 2006, p.18). La formacién
investigativa se destaca como un pilar esencial en el entorno de ciencia, tecnologia e innovacién del pais.
Las universidades deben integrar tecnologias "Smart", para aprovechar sus capacidades y transformar
sus procesos. Esto les permitird adoptar nuevos modelos organizativos y adaptarse de manera efectiva
al concepto emergente de universidades inteligentes (Rico-Bautista et al., 2021, p.73).

Asimismo, los valores, comportamientos, clima y resultados son las dimensiones con mayor efecto
positivo posterior a la aplicacion los médulos de 1oT; en la dimension valores hubo una gran mejora en
el emprendimiento, creatividad y aprendizaje; para la dimensién comportamientos se comprobd un
mejor desempefio en los impulsos, compromisos y facilidad a la influencia y adaptacidn; en cuanto a la
dimensién clima se evidencié una mejora en la colaboracion, confianza y en la simplicidad en la toma de
responsabilidades y decisiones; en esa misma linea sobre la dimension resultados se demostré una
mejora considerable en el desarrollo de los talentos, donde llegaron a ordenar el conocimiento
adquirido e integrarlo de manera eficiente a sus proyectos.

Por otra parte, los recursos y procesos son las dimensiones que tuvieron un efecto positivo menor
frente a las otras; en cuanto a la dimensién recursos la integraciéon de estudiantes con diferentes
personalidades, el sistema de trabajo, el tiempo, dinero y espacio para el desarrollo del proyecto se
asume que afectaron de manera negativa para una mejora éptima; asimismo, en la dimensién procesos,
la seleccidn e integracién de ideas, la concrecién de los acuerdos para la elaboracion del prototipo y el
avance del desarrollo del proyecto no fueron la mas eficientes, dado a que los estudiantes de acuerdo a
su formacién y modo de vida presentan diversas opiniones y mostraron pequeios inconvenientes para
llegar a un acuerdo, otros carecian de tiempo suficiente para dedicarse al proyecto por sus empleos o la
distancia donde vivian, tuvieron dificultades para integrase a los avances grupales, sumado los
inconvenientes afectaron de alguna forma al buen desarrollo del proyecto en la dimensién mencionada.

Las instituciones de Educacién superior deberian recabar regularmente de sus estudiantes,
sugerencias para aplicar la tecnologia relacionada con el Internet de las Cosas, en sus trabajos practicos
y proyectos de innovacion, de forma tal, que se fomente su aplicacion en la solucién de problemas en
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diversas areas; esto debido a que contribuye significativamente, a desarrollar competencias en los
futuros profesionales, preparandolos para integrarse de manera mas efectiva, en el mercado laboral
(Palacios-Moya et al., 2021, p.100).

Es aconsejable, que los estudiantes tomen en cuenta en el disefio de sus proyectos con IoT, el tema
de proteccion del medio ambiente, ya que esta directamente vinculado con la conciencia ambiental de
las personas. La capacitacién en esta area es muy importante, ya que va a contribuir significativamente
en comprender la importancia de preservar nuestro entorno y promover practicas sostenibles;
capacitar en contenidos relacionados a la protecciéon del medio ambiente, permite relacionar al
estudiante con la conciencia ambiental (Ochoa et al.,, 2023, p.8).
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